PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO PARDO
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 910 - BLOCO A
FONE/FAX: (67) 591-1123
CEP 79690-000 - SANTA RITA DO PARDO - MS

DECRETO N° 139/99 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999

DISPOE SOBRE APROVAGAO DO REGIMENTO ESCOLAR DA
ESCOLA MUNICIPAL “SANTA RITA DE CASSIA”.

O Professor ANTONIO ARCANJO DOS
SANTOS, Prefeito Municipal de Santa Rita do
Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, em pleno
exercicio de seu cargo, usando das atribuicdes
que lhe s&o conferidas por Lei, etc.etc etc.,

DECRETA:
ARTIGO 1°- - Fica aprovado o Regimento Escolar da Escola Municipal
‘Santa Rita de Cassia’, de Santa Rita do Pardo-MS.
ARTIGO 2°- - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
ARTIGO 5°- -Revogam-se as disposi e em especial o
Decreto N°- 127/97 de 997.
GABINETE DO PREF E1999. .
Jant®

REGISTRADO E PUBLICADO NA SECRETARIA GERAL NA DATA
ACIMA E AFIXADO NO LOCAL DE COSTUME.
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TITULO1
DA IDENTIFICACAO

Art. 1°. A Escola Municipal Santa Rita de Cassia, localizada no
Assentamento Santa Rita de Cassia, no municipio de Santa Rita do Pardo — MS,
registrada no CGC. de n.° 01.561.372/0001-50 ¢é mantida pela Prefeitura
Municipal e administrada pelo Departamento Municipal de Educagio.

TITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2°. Esta Umdade Escolar, atendendo o disposto nas Constitui¢des
Federal e Estadual, na Lei Orginica do Municipio € na Lei de Diretrizes e Base da
Educagido Nacional, oferecera o Ensino Fundainental.

Art. 3°. O Ensino Fundamental, tem por finalidade:

I — garantir a disseminagio do conhecimento universal aos individuos,
com vista a produgdo do conhecimento contemporineo, que reflita as reais
necessidades da sociedade presente;

II — dar condigdes ao aluno de compreender e respeitar os direitos e
deveres das pessoas;

HI — propiciar o desenvolvimento da consciéncia politica, filosofica e
religiosa do aluno;

IV — favorecer ao aluno o efetivo acesso ao saber, historicamente
acumulado, como subsidio ao exercicio da cidadania;

V — possibilitar a aprendizagein, o ensino, a pesquisa, a divulgagio do
pensamento, da arte e do saber.

TITULO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 4°. — Esta Umdade Escolar funcionara com a seguinte
estrutura:

1 — Diregéo;
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II — Supervisio;
III — Secretaria;
IV — Associac¢do de Pais e Mestres;
V — Grémio Estudantil;
VI — Conselho de Classe;
VII - Biblioteca;
VIII — Servigos Auxiliares;
IX- Corpo Docente;
X — Corpo Discente.
CAPITULO I
DA DIRECAO
Art. 5° — A Dire¢io, Orgdo responsavel pela coordenag¢io geral das
atividades pedagogicas, administrativas e financeira, serd exercida por um
profissional do grupo magistério, devidamente habilitado para a fungio e

designado pelo prefeito municipal.

Art. 6°. — Em seus afastamentos legais e eventuais o diretor serd
substituido por um profissional designado pelo prefeito municipal.

CAPITULO 11
DA SUPERVISAO

Art. 7°. — A Supervisdo tera por finalidade coordenar as atividades
pedagdgicas em articulag¢@o com a Dire¢do € 0o Corpo Docente.

Art. 8° — A fungdo de Supervisdo sera exercida por um pedagogo,
na falta deste podera ser designada um Professor Supervisor, nos ternmos da
legislagdo especifica.
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CAPITULO 111
DA SECRETARIA

Art. 9°. — A Secretaria é o Orgio responsavel pelo arquivo e
escrituragdo da vida escolar do aluno, vida funcional dos Corpos Docente, Técnico
e Administrativo, pela expedigdo de documentos e pela correspondéncia oficial da
Unidade Escolar.

Art. 10 — A funcgdo de Secretdrio sera exercida por um profissional
com formagdo em nivel de 2° grau.

Art. 11 - Em seus afastamentos lecgals e eventuais o Secretdrio sera
substituido por um funcionario designado pela Dire¢do e por portaria.

CAPITULO 1V
DA ASSOCIACAOQO DE PAIS E MESTRES

Art. 12 — A Associagdo de Pais e Mestres — APM, entidade civil com
personalidade juridica, sem fins lucrativos, tem por finalidade:

I — colaborar com o aprimoramento do processo educacional,
11 — prestar assisténcia ao aluno;
III — promover a integragdo entre familia, escola e comunidade;

IV — representar as aspiragdes da comunidade junto a Unidade
Escolar;

V — mobilizar recursos humanos e angariar recursos materiais para
auxiliar a Unidade Escolar;

VI — opinar sobre a utilizagdo do espago fisico da Unidade Escolar pela
comunidade;

VII — viabilizar entrosamento entre pais € mestres.

Art. 13 — A Associagdo de Pais e Mestres sera regida por estatuto
proprio, nos termos da legislagdo em vigor
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QAPiTULO \Y
DO GREMIO ESTUDANTIL

Art. 14 — O Grémio Estudantil ¢ entidade autdnoma, representativa
dos interesses dos estudantes, com finalidades educacionais, culturais, civicas,
esportivas € sociais € tem por objetivo:

I — congregar o corpo discente da Unidade Escolar;
I — defender os direitos individuais e coletivos dos alunos;
111 — incentivar a cultura literaria, artistica € desportiva;

IV — promover a cooperagdo entre os corpos Docentes, Discentes,
Técnica ¢ Administrativo a fim de buscar o aprimoramento do processo ensino —
aprendizagem;

V — realizar intercdmbio de cardter cultural, educacional, desportivos
e socio — politico com entidades congéneres,

VI — zelar pela adequagio do ensino as reais necessidades do povo e
pelo oferecimento do ensino publico gratuito;

VII - Iutar contra qualquer tratamento de desigualdade, discriminagio
ou preconceito,

VIII — participar de foruns de interesse da entidade, de forma
permanente € democratica.

Art. 15 - O Grémio Estudantil serd regido por estatuto proprio,
aprovado em assembléia geral do corpo discente da Unidade Escolar e
homologado pelo Orgio Competente.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE CLASSE

Markaztats
inépegao Escotar
Decreto n? 111/98 de 26/11/08

iy R

i

Jii it .ﬁ"‘"




1P eWeLeERLLSCOC DA -

Art. 16 — O Conselho de classe ¢ o Orgiio Colegiado, de natureza
consultiva em assuntos didaticos — pedagégico, de cada classe existente nesta
Unidade Escolar.

Art. 17 — O Conselho de Classe tem por finalidade:

I — estudar ¢ interpretar os dados resultantes da avaliagdo da
aprendizagem dos alunos, relacionando o trabalho desenvolvido pelo professor
com a Proposta Politica Pedagogica;

II - acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos ¢
diagnosticar seus resultados, a fim de aperfeigoa - lo;

III - traduzir conceitos em notas ¢ decidir sobre o significado dos
simbolos ou conceitos nas transferéncias recebidas.

Art, 18 — O Conselho de Classe sera constituido pelo:

I — diretor;

11 — supervisor;

II1 - professores de classes

IV — alunos da classe ou representantes.

Art. 19 — A presidéncia do Conselho de Classe serd exercida pelo
Diretor da Unidade Escolar que, em seus afastamento legais ¢ eventuais indicara

wm substituto.

Art. 20 - O Conselho de Classe reunir — se —a ordinariamente, ao
final de cada bimestre.

CAPITULO VII
DA BIBLIOTECA

Art. 21 — A Biblioteca constituir — s¢ — 4 em um espago de apoio
pedagogico com a seguinte finalidade;
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I — subsidiar a comunidade na execugio de trabalhos escolares;
II - servir de fonte de estudo e pesquisa;
III — propiciar leitura, auto — aperfeigcoamento e lazer.

Art. 22 — A Biblioteca estara a cargo de funcionario designado pela
direcio.

Art. 23 — A Biblioteca tera regulamento proprio que defimira sua
organizagio, funcionamento e atribui¢do do responsavel.

Paragrafo Unico — O regulamento da Biblioteca sera elaborado pelo
seu responsavel, sob a orientagdo do supervisor e aprovacio da direcio.

CAPITULO VIII
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 24 — Os Servigos Auxiliares compreendem o conjuntos de
servidores administrativos, destinados a oferecer suporte operacional as atividades
desta Umidade Escolar e sera integrado por:

[ — auxiliar de secretaria;

[T - spetoria de alunos;

III — zeladoria,

IV — merenda escolar;

V - vigilancia.

SECAO 1
DO AUXILIAR DE SECRETARIA

Art. 25 — Os servigos de secretaria realizados pelo:

1 - assistente administrativo;
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[T — agente administrativo.

SECAO II
DA INSPETORIA DE ALUNOS

Art. 26 — Os servigos de Inspegdo de Alunos serdo executados por um
funcionario Auxiliar de Servigos Gerais, escolhidos pela diregdo.

SECAOQ I1I
DA ZELADORIA

Art. 27 — Os servigos de Zeladoria ser2o executados por funciondrios
escolhidos pela dire¢iio, entre os Auxiliares de Servigos Gerais.

SECAQ IV
DA MERENDA ESCOLAR

Art. 28 — A merenda escolar sera preparada por funciondrios
escolhidos pela diregao.

SECAO V
DA VIGILANCIA

Art. 29 - Os servigos de vigilancia serdo executados por funcionarios
escolhidos pela diregio, entre os Auxiliares de Servigos Gerais.

TITULO IV
DA ESTRUTURA CURRICULAR E DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO 1
DO CURRICULO PLENO

Art. 30 — Esta Unidade Escolar oferecerd o Ensino Fundamental, nos
turnos diurno e noturno, de acordo com as normas vigentes , a proposta
pedagbgica e 0s objetivos do curso.

Art. 31 — As atividades curriculares serdo desenvolvidas
observadas as normas legats ¢ os objetivos da Proposta Pedagogica
da Unidade Escolar.

APROVADO |
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Art. 32 — O Curriculo sera consolidado através do Quadro Curricular,
o qual compor-se-d por componentes curriculares e carga horaria prevista na
legislagdo em vigor.

Art. 33 — O Quadro Curricular, aprovado ¢ em operacionalizagio, nfio
podera ser modificado durante o ano letivo subsequente ao de sua aprovagio.

_cApiTULOIL
DA COMPOSICAO DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 34 — O Calendério Escolar ¢ o instrumento que expressa a
ordenagdo temporal das atividades previstas pela Unidade Escolar, de acordo com
as normas legais vigentes.

Art. 35 — No Calendario Escolar deverdo estar especificados:

I — periodo de matricula;

II — inicio das atividades docentes;

I — previsdo mensal da carga horaria ¢ dias letivos;

[V — inicio e término do ano letivo;

V — periodo de aula e férias dos corpos docente e discente;

VI — feriados;

VII - comemoragdes civicas, culturais e esportivas;

VIII — periodo de entrega de notas na secretaria;

IX — reunides da APM e do Conselho de Classe;

X — recesso escolar;

XI — exame final;

Art. 36 — O ano letivo tera durag:ﬁo prevista na legislagdo vigente.
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Art. 37 - Serdo considerados dias letivos aqueles em que as aulas
forem normais na Unidade Escolar, com a pamclpag;ao efetiva de professores €
alunos.

Paragrafo Unico — Os feriados em que se efetuarem comemoragdes
civicas, culturais e desportivas, s6 poderfio ser considerados dias letivos se
estiverem previstos em Calendario Escolar e néo ultrapassem 5% ( cinco por cento
) de dias letivos.

Art. 38 — As aulas niio poderio ser suspensas, exceto em decorréncia
de fatos que justifiquem tal medida, neste caso deverfio ser repostas para o devido
cumprimento da carga horaria e dias letivos,

Art. 39 — O ano escolar s6 podera ser encerrado apés o cumprnmento
dos minimos da carga horana e dias letivos previstos.

Art. 40 — No cé6mputo da carga horaria anual ndo serfio incluidas as
horas/aulas nem os dias letivos destinados a exame final.

CAPITULO III
DOS CRITERIOS DE MATRICULA

Art. 41 — A matricula é a medida administrativa que formaliza o
ingresso legal do aluno na Unidade Escolar.

Art. 42 - Para a matricula exigir — se 4 0s seguintes documentos:
I - requerimento de matricula;

11 — fotocdpia da certiddao de nascimento;

III — guia de transferéncia, quando for o caso.

Art. 43 — Quando o aluno for maior de idade, exigir — se a também:

I - fotocopia da cédula de identidade;

IT — fotocdpia do titulo de eleitor;

11
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[T — prova de cumprimento com as obriga¢des militares.

Art. 44 - A inatricula concretiza —~ se a apods a apresentagdo dos
documentos exigidos e o deferimento do diretor.

§ 1°. - Serd considerada nula a matricula efetivada com documentos
failsos ou adulterados.

§ 2° - As wrregularidades constatadas apds o deferimento da matricula
serdo de inteira responsabilidade da Unidade Escolar.

Art. 45 - A matricula poderd ser realizada em qualquer época do ano
letivo, desde que haja vaga.

Art. 46 - A idade minima exigida para a efetivagdo da matricula na 1?
série do Ensino fundamental € a estabelecida nas normas legais vigente.

Art. 47 — A matricula e a equivaléncia de estudos provenientes de
paises estrangeiros serd efetuada de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 48 — A matricula podera ser cancelada em qualquer época do
ano, pelo pai ou responsavel.

Art. 49 — No ato da matricula o aluno devera optar por cursar ou nio

as aulas de Ensino Religioso, ndo sendo permitida a mudang¢a dessa op¢do no
decorrer do ano letivo.

) CAPITULO IV
DOS CRITERIOS DE AGRUPAMENTOS DE ALUNOS

Art. 50 As classes serdo constituidas por alunos devidamente
matriculados na Unidade Escolar e sendo formadas multisseriadas.

Art. 51 — O numero maximo e minimo de alunos sera estabelecido na
legislagdo vigente.
Paragrafo Unico - Qualquer que seja a capacidade fisica da sala de aula, o

niimero maximo ndo podera ultrapassar o disposto na legislagdo vigente.

CAPiTULO Y
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DA FREQUENCIA
Art. 52 — A freqiiéncia as aulas e demais atividades programadas pela
Unidade Escolar sera obrigatéria e permitida, apenas, aos alunos legalmente
matriculados.
Art. 53 — O registro de freqiéncia do aluno sera efetuada

obrigatoriamente no Diario de Classe, pelo professor € entregue na secretaria, no
prazo estabelecido.

Art. 54 — As faltas dos alunos ndo poderdo ser abonadas, exceto os
casos previstos em lei.

Paragrafo Unico — As justificativas de faltas apresentadas servirdo
apenas como normas disciplinares.

Art. 55 - A freqiiéncia sera apurada do primeiro ao ltimo dia letivo.

Paragrafo Unico — A freqiiéncia sera computada para efeito de
promogio do aluno.

Art. 56 — A freqiiéncia as aulas de Ensino Religioso sera obrigatdria
para o aluno que optar em cursa-lo.

CAPITULO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 57 — A transferéncia é a passagem do aluno de uma para outra
Umdade Escolar, inclusive de pais estrangeiro, com base em equivaléncia e

aproveltamento de estudos.

Paragrafo Unico — Para a expedi¢do da Guia de Transferéncia ndo
sera exigido atestado de vaga.

Art. 58 — A aceitagdo de aluno procedente de pais estrangeiro
dependera do cumprimento, por parte do interessado, dos requisitos legais.

Art.59 — Ao receber a transferéncia a Unidade Escolar assumira a
responsabilidade de submeter o aluno as necessidades de adaptagdes.
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Art, 60 — Sera vedada a transferéncia ao aluno sujeito a estudos de
exame final, exceto, no caso comprovado de mudanga de municipio.

Art.61 — A transferéncia sera requerida pelo aluno, quando maior de
1idade, ou pal ou responsavel quando for menor de idade.

Art. 62 — O prazo para a expedi¢do de transferéncia sera de acordo
com a legislagdo em vigor.
CAPITULO VI )
DA CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO

Art. 63 - Entende-se por classificagido o posicionamento do aluno em
um dos anos do Ensino Fundamental, exceto no primeiro.

Art. 64 - A Classificagdo ocorrera:

[ - por promog¢lo, para aluno da propria escola, que teve
aproveitamento no ano anterior,

I - por transferéncia, para candidatos de outras escolas do pais ou do
exterior, efetuando-se, quando necessario, avaliagdo que defina seu grau de
desenvolvimento e experiéncia,

III - por avaliagdo, feita pela escola, independentemente da
escolaridade anterior, devendo ser requerida no imicio do periodo letivo e,

excepcionalmente em outra época.

Art. 65 - Para os fins que se destinam esta Resolu¢io entende-se por
Reclassificar, o reposicionamento do aluno em ano diferente daquele em curso.

Art. 66 - A Reclassificagio do aluno tera como referéncia a avaliagio
de competéncias nas matérias de base nacional comum do curriculo, em

consonancia com a proposta pedagogica da Unidade Escolar.

Paragrafo Unico - A Reclassificagio do aluno podera ser solicitada:
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I - pelo professor com base nos resultados de avaliagdo diagnostica;

II - pelo proprio aluno, quando maior, ou seu responsdvel, quando
menor, mediante requerimento dirigido ao diretor da escola.

Art. 67 - A Reclassificagdo s6 ocorrera apds o aluno ter inictado os
estudos do ano em que efetivou a sua matricula, ficando estabelecido
Os seguintes prazos:

I - até o final do 2° Bimestre, para os alunos que iniciaram o ano
letivo na escola;

II - em qualquer época do ano letivo, para os alunos matriculados
através de transferéncia do ano em curso.

Art. 68 - Sera Reclassificado também o aluno que ndo atingir a
frequéncia minima exigida, desde que o seu desempenho em todos o0s

componentes curriculares tenha sido satisfatorio.

Art. 69 - Para o cumprimento do estabelecido no Artigo 68, a
Unidade Escolar devera providenciar:

I - nova matricula do aluno na série em que o aluno ndo atendeu a
frequéncia minima exigida;

I - verificagdo do desempenho pelo Conselho de Classe.

Art. 70 - A Umdade Escolar deverd providenciar os atos que
legitimardo os resultados alcangados, através de:

I - Portaria;
a) para a Classificagdo prevista no inciso III do Artigo 64

independente da organizacéo ¢ nivel de ensino que o aluno ira cursar,

b)  para a Reclassificagdo prevista no Artigo 68 desta
Resolugdo, independente da organizacdo € nivel de ensino cursado pelo aluno.
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II - Ata de Resultados Finais para a reclassificagdo de alunos, onde
constem notas obtidas nos componentes curriculares ou disciplinas, cuja média
anual foi insuficiente para aprovagio no ano letivo anterior.

Pardgrafo Unico - Apods a Reclassificagdo devera efetuar-se nova
matricula.

Art. 71 - Os resultados contidos nos atos legais previstos no Artigo 70
deverdo ser registrados em todos os documentos de vida escolar do aluno.

CAPITULO VIl
DA ADAPTACAQ

Art. 72 — A adaptagdo € o procedimento pedagdgico e administrativo
que tem por finalidade promover os ajustes indispensaveis para que o aluno possa
seguir com proveito o curriculo,

§ 1° - A adaptacéio sera detectada no ato da matricula e desenvolvida
no decorrer do ano letivo

§ 2° - A adaptagdo do aluno proveniente de pais estrangeiro sera de
acordo com a legislagédo vigente.

§ 3° - Em hipotese alguma podera o aluno concluir o Ensino
Fundamental sem que tenha efetivado as adaptagdes necessarias ao cumprimento
do curriculo desta Unidade Escolar.

Art. 73 - Quando ndo houver equivaléncia entre os curriculos, o aluno
fara as adaptagdes necessarias.

Paragrafo Unico — As adaptagdes serdo realizadas de acordo com as
orientagdes emanadas pelo Orgido Competente.

CAPITULO IX _
DO SISTEMA DE AVALIACAO

16

ﬁfg
Ny

ri

|
;
!




A A A A AL ALl A AL Al AN A AL A A A R AN A R R A NN RN N R NN N RN Y XY X

Art. 74 — A avalia¢do da aprendizagem € a parte integrante do
processo educativo € visa:

I — determinar o alcance dos objetivos educacionais;
II — fornecer as bases para o planejamento;

[T — propiciar ao aluno, condi¢des de avaliar seu conhecimento e
desenvolver espirito critico;

IV — apurar o rendimento escolar do aluno, com vistas a sua promog¢do
e continmidade de estudos;

V — aperfeigoar 0 processo ensino - aprendizagem.

Art. 75 — A avaliacdo da aprendizagem sera realizada de forma
continua, sistematica e integral, ao longo de todo o processo ensino aprendizagem,
observando — se o comportamento do aluno nos dominios cognitivo, afetivo e
psicomotor, através de diferentes técnicas e instrumentos.

§ 1°. — Na observagdo constante ¢ sistematica do desempenho do
aluno, considerar-se-a  além do conhecimento, a ateng¢io, o interesse, as
habilidades, a responsabilidade e organizagio dos trabalhos escolares.

§ 2° — Na avaliagdo da aprendizagem deverdo preponderar os
aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Art. 76 — Como expressdo do resultado da avaliagdo do rendimento
escolar, sera adotado o sistema de namero mteiro, na escala de 0 (zero) a 10 (dez),
permitindo — se o decimal 5 (cinco), observando os seguintes critérios para
arredondamento de notas:

I — decimais 1 ¢ 2, arredondar para o nimero inteiro imediatamente
mferior;

II - decimais 3, 4, 6 ¢ 7, substituir pelo decimal 5;
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Il — decimais 8 e 9, arredondar para o namero inteiro imediatamente
superior.

§ 1°. — A atribuigdo de notas sera o resultado da aplicagdo de diversas
técnicas e instrumentos de avaliagio.

§ 1° - Nio sera permitido repetir a nota de um periodo letivo para
outro, nem progressiva nem regressivaimente.

Art. 77 — Ao final de cada bimestre do ano letivo, serd registrada uma
média que represente o aproveitamento escolar do aluno, para cada componente
curricular.

Art. 78 — A vertficagdio do rendimento escolar, compreendera a
avalia¢do do aproveitamento ¢ a apuragio da assiduidade.

Art. 79 — A média anual sera calculada de acordo com a seguinte
forma:

[ - as médias bimestrais devem receber pesos diferenciados,
caracterizando o sistema de média ponderada, assim distribuidos;

Média Bimestral Peso
1°- Bimestre 01
2°- Bimestre 02
3° Bimestre 03
4° Bimestre 04

II - a média anual sera calculada por meio da média ponderada dos
resultados bimestrais, conforme férimula a seguir:
1°- MBX01+2°-MB X02+3°-MBX03+4°-MBX04 — MA
10

Sendo:
MB= Média Bimestral
MA= Média Anual

[l - os professores entregardo os canhotos, bimestralmente, na

secretaria da unidade escolar, com médias bimestrais multiplicadas pelos
respectivos pesos.




Art. 80 — Sera considerado aprovado na série cursada o aluno que
obtiver, por componente curricular:

[ — média anual igual ou superior a 6,0 (seis) e freqiiéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total das aulas dadas;

IT — média final 1gual ou superior a 5,0 (cinco), apos o exame final;

Art. 81 — Sera considerado retido na série o aluno que obtiver por
componente currtcular;

I — média final inferior a 5,0 (cinco), ap6s exame final.

[T — frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) no computo
geral da carga horaria dos componentes curriculares obrigatorios a todos os
alunos.

Art. 82 — O prazo para solicitagdo de revisdo de provas ¢ de média sera
de até 3 (tré€s) dias 1tets, apos a divulgacdo do resultado.

CAPITULO X
DO SISTEMA DE RECUPERACAOQ
Art. 83 — a recuperagdo da aprendizagem é parte integrante do
processo educativo e visa:

[ — oferecer oportunidade ao aluno de identificar suas necessidades e
de assumir responsabilidade pessoal com sua propria aprendizagem,;

II — propiciar ao aluno o alcance dos requisitos considerados
indispensaveis para a sua aprendizagem,

[II — diminuir o indice de evasio e repeténcia.

Art. 84 — A recuperagio sera oferecida ao longo do processo ensino-
aprendizagem, ao aluno que apresentar deficiéncia de aprendizagem.

CAPITULO XI
DO EXAME FINAL




Art. 85 -  Sera encaminhado para o exame final o aluno do ensino
fundamental com aproveitamento inferior a 6,0 (sei1s) e frequéncia igual ou
superior a 75%.

Art. 8 — O aluno poderd ir para examec final em todos os
componentes curriculares.

Art. 87 — A Média Final, apds Exame Final, serd calculada de acordo
com a seguinte formula:
MF= MAx03+EFx02
5

Sendo:

MA= Média Anual
EF = Exame Final
MF= Média Final

Art. 88 —~ O Exame Final sera proporcionado ao aluno
imediatamente apds o encerramento do 4° (quarto) bimestre.

TITULO V
DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO1
DOS DIREITOS

Art. 89 - E direito do Diretor:

I - freqiientar cursos de formagfo, atualizag@o, treinamento e
especializagdo profissional relativos a sua fungio;

II — convocar reundes extraordinarias do Conselho de Classe, APM,
¢ do Grénio Estudantil, quando necessarto;

I1T — usufruir dos demais direitos ¢ vantagens funcionais previsto em
let.

Art. 90 — I direito do Secretario:




grItTOOIOTCTCVITNIt000000 0030 ./00000008030008080¢a08¢

I — freqientar cursos de formagdo, atualizagdo, treinamento ¢
especializagdo profissional relativos a sua fungio;

II — convocar reunides extraordinarias do Conselho de Classe, da
APM e do Grémio Estudantil, quando necessario;

III — usufruir dos demais direitos e vantagens funcionais previsto em
lei.

Art. 91 — E direito do Supervisor:

I — freqientar cursos de formagdo, atualizagfo, treinamento e
especializag@o profissional relativos a sua fun¢io;

II — convocar reunides extraordinarias do Conselho de Classe, APM,
¢ do Grémio Estudantil, quando necessario;

[II - usufruir dos demais direitos ¢ vantagens funcionais previsto em
let.

Art. 92 — E direito do professor:

I — requisitar material didatico que julgar necessario ao desempenho
de suas fungdes:

II — utilizar os recursos instrucionais disponiveis na Unidade Escolar,
necessarios ao desempenho de sua fungio;

Il — utilizar, com prévio consentimento do Orgdo Competente, o0s
servigos auxiliares da Unidade Escolar, para melhorar o exercicio de sua
fungdo;

[V — ter ltberdade para selecionar critérios de avalia¢do;

V — participar plena e ativamente do processo ensino-aprendizagem

que a Unidade Escolar mantém e desenvolve, através de sua fungio e tarefas
especificas;
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VI - freqientar cursos de formacgHo, atualizagio treinamento e
especializacio profissional relativos a sua fungio;

Paragrafo Unico — Fica ainda assegurada ao professor os direitos que
the sdo conferidos pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Art. 93 - E direito do Aluno:
I — ser respeitado por todos os integrantes da comunidade escolar;

II — ser considerado e valorizado em individualidade, sem
comparagao nem preferéncias;

III — ser respeitado em seus principios religiosos;
IV — ser orientado em suas dificuldades;
V — ser ouvido em suas queixas ou reclamagdes;

VI — receber suas provas, trabalhos ¢ tarefas devidamente corrigidos
ou avaliados;

VII — contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias
escolares superiores;

VIII — requerer a Diregéo, no prazo de 3 (tr€s) dias uteis, revisdo de
provas, quando se sentir prejudicado nos resultados de avaliagéo;

IX — requerer, a Supervisio, nova oportunidade quando faltar as
avaliagdes de aprendizagem pré determinadas, desde que a falta seja justificada no
prazo de 3 (trés) dias uteis;

X — eleger representante de classe;

X1 — votar e ser votado para escolha de representantes no Grémio

Estudantil, respeitada a idade estabelecida na legislagdo em vigor;

XI1I — participar da elaboragdo do Planc Global da Unidade Escolar.
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Art. 94 — IE direito do Auxiliar de Secretaria:

I — Ter assegurada a igualdade de tratamento sem qualquer tipo de
discriminagdo ou preconceito;

IT — ter liberdade de expressdo, manifestagdo € organizacao;

III - participar de reunido para tratar de assuntos de interesse da
categoria;

IV — dispor no ambiente de trabalho de materiais € equipamentos
adequados e suficientes ao exercicios de sua fungdo;

V - receber equipamentos adequados para o desempenho das
atividades de risco ou insalubres, quando houver ;

VI — participar de cursos de capacitagdo inerentes a sua fungio;

Paragrafo Unico - Fica ainda assegurado aos auxiliares de secretaria
os direitos previsto no Estatuto do Servidor Pablico Municipal;

Art. 95 - E direito do Inspetor de Alunos:

I — ter assegurado a igualdade de tratamento, sem qualquer tipo de
discriminagio ou preconceito,

IT — ter liberdade de expressdo, manifestagio e organizagio;

III — participar de reuniio para tratar de assuntos de interesse da
categoria,

IV — dispor no ambiente de trabalho de materiais € equipamentos
adequados e suficientes ao exercicio de sua fungédo;

V - receber equipamentos adequados para o desempenho das
atividades de risco ou insalubres, quando houver;

VI - participar de cursos de capacitagdo inerentes a sua fungéo;

la&aovann
e 04440 121




— W W W W WV VWSSV

TOPIIPTIPOTOCN/IPEIT00 9003309030033 0303C e

Paragrafo Unico — Fica assegurado ao inspetor de alunos os direitos
previsto no Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Art. 96 — E direito dos Auxiliares de Servigos Gerais:

I — ter assegurado a igualdade de tratamento, sem qualquer tipo de
discriminagdo ou preconceito;

IT — ter liberdade de expressdo, manifestacdo e organizagio;

I - participar de reunido para tratar de assuntos de interesse da
categoria;

IV — dispor no ambiente de trabaltho de materiais € equipamentos
adequados e suficientes ao exercicio de sua fungio;

V — receber equipamentos adequados para o desempenho das
atividades de risco ou insalubres, quando houver;

VII — participar de cursos de capacitagdo inerentes a sua fungéo;

Paragrafo Unico — Fica ainda assegurado ao auxiliar de Servigos
gerais os direitos previstos no Estatuto do Servidor Pitblico Municipal.

CAPITULO 11
DOS DEVERES

Art.97 - E dever do Diretor:
I -- representar oficialmente a Unidade Escolar;

I — cumprir zelar pelo cumprimento das leis ¢ determinagdes legais
das autoridades competentes, na esfera de suas atribwmgdes;

III - receber ¢ despachar expedientes, dando — lhes a tramitagdo para
cada caso;

IV — promover intercimbio entre a Unidade Escolar ¢ a comunidade,

através da realizagdo de eventos civigog, culturais e desportivos;
24
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V — dar conhecimento a comunidade escolar dos termos deste
Regimento;

VI - decidir sobre as transgressdes disciplinares dos alunos, ouvida a
Supervisao;

VII - executar as determinagdes legais emanadas dos Orgdo
competentes;

VIII — exercer outras atividades administrativas que lhe forem
delegadas pelo Orgio competente;

Art. 98 — E dever do Secretario:;

I — responsabilizar — se pelo funcionamento da Secretaria;
II - zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares;
IIT -~ cumprir as determinagdes da diregao;

IV — coordenar e fiscalizar os servigos da secretaria, fazendo a
distribuigdo eqiiitativa entre os auxiliares;

V — organizar o arquivo escolar;,

VII — conhecer a legislagdo em ensino vigente, zelando pelo sen
cumprimento;

VIII — vetar a presenga de pessoas estranhas na secretaria, a nio ser
que haja autorizagdo da Diregio;

IX — divulgar e subscrever, por ordem da diregio, instrugdes, editais e
todos os documentos escolares;

X — secretariar as solenidade e outros eventos promovidos pela
Unidade Escolar, quando for o caso;
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XI — manter atualizadas as pastas individuais dos servidores e dos
alunos da Umidade Escolar.

Art. 99 — E dever do Supervisor
I — supervisionar as atividades pedagogicas da Unidade Escolar;

II — participar das decisdes sobre transgressdes disciplinares dos
alunos;

III — organizar, acompanhar e avaliar a execu¢do do processo
pedagogico, do horario de aulas, do calendario escolar € dos planos de ensino,
articulando com a direc¢do ¢ os professores quando for o caso;

IV - assessorar o professor técnicamente e pedagdgicamente, de
forma a adequar o seu trabalho aos objetivos da Unidade Escolar ¢ aos fins da
Educagao;

V — participar da elabora¢do do Projeto Politico Pedagogico e
Calendario Escolar da Unidade Escolar;

VI — manter constante contato com o pai ou responsavel informando —
o sobre o desenvolvimento do aluno, obtendo dados de interesse ao processo
educativo;

VII — orientar ¢ acompanhar todos os eventos realizados pela Unidade
Escolar;

VIII — conhecer e respeitar normas educacionais vigentes;

IX — comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade,
executando as tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

X — apresentar — se ao servigo discretamente trajado;

X1 — manter espirito de cooperagio e solidariedade com a
comunidade escolar;

e
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XTI — zelar pela economia e preservagdo do material que for confiado
a sua guarda € uso;

XIII — identificar no aluno as necessidades e caréncia de ordem social
e psicolégica, material ou de saide, que interferem na aprendizagem,
encaminhando — o aos setores especializados;

XIV — orientar os professores na sele¢do e utilizagdo de técnicas e
estratégias de ensino, para melhorar o rendimento escolar;

XV —realizar encontro com professores para troca de experiéncias;

XVI -~ assessorar o diretor na elaboragdo e utilizagdo de todas as
atividades pedagégicas na Unidade Escolar.

Art. 100 — E dever do Corpo Docente:

I — participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da
Unidade Escolar;

II -- elaborar e executar a programacgdio referente a regéncia de Classe
e atividades afins;

III - manter permanente contato com o pai ou responsavel,
informando-o e orientando-o o desenvolvimento do aluno obtendo dados que
favoregam o processo educativo,

IV — participar de atividades educativas promovidas pela comunidade
escolar;

V — executar e manter atualizados os registros relativos as suas
atividades, fornecendo informagdes conforme as normas estabelecidas;

VI — responsabilizar ~se pela utilizagdo, manutengdo e conservagido

de equipamentos em uso;

VII — fornecer a supervisdo a relagdo de matenais necessarios ao
desenvolvimentos das atividades pedagogicas;
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VIII — comparecer pontuaimente as aulas e reunides para as quais
tenha sido convocado;

IX — utilizar metodologia de ensino e atividades compativeis com 0
objetivo da unidade Escolar;

X — escriturar o diario de classe, observando rigorosamente as normas
pertinentes;

X1 — manter a disciplina em sala de aula e colaborar com a ordem e
disciplina geral da Unidade Escolar;

XII — conhecer as normas educacionais vigentes;
XIII — cumprir as atividades inerentes a sua fun¢io;

XIV — comparecer ao local de trabalho com assiduidade e
pontualidade, executando as tarefas com eficiéncia, zelo e presteza,;

XV — apresentar — se ao servigo discretamente trajado;

XVI — manter o espinto de cooperagio e solidariedade com a
comunidade;

XVII — cumprir as ordens superiores, representando contra as mesmas
quando ilegais;

XVHI — atacar onentagdes dos superiores e tratar com respeito e
urbanidade os colegas e usuarios dos servigos educacionais;

XIX — comunicar a autoridade imediata as irregularidades que tomar
conhecimento, em sua area de atuacdo ou de autoridades superiores

Art. 101 — E dever do Corpo Discente:

I - manter — se na Umidade Escolar durante as aulas ou outras
atividades educacionais;
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Il — desempenhar com zelo ¢ presteza os trabalhos que lhe for
incumbido;

ITT — receber, registrar, guardar, distribuir ¢ controlar processos e
outros documentos dirigidos a Unidade Escolar, relacionados a sua area de

atuacgao;

IV - redigir documentos e preparar processos ¢ expedientes para
despacho da diregio;

V — prestar informag¢des de assuntos relativos a sua drea de atuagéo;
VI — apresentar se ao servigo convenientemente trajado;
VII -- tratar com urbanidade os integrantes da comunidade escolar;

VIIT — zelar pela economia € conservagdo do Material que lhe for
confiado para guarda ou utilizag3o;

IX - executar outros encargos que forem atribuidos pelos seus
Superiores.

Art. 102 — E dever do Inspetor de alunos:
I - ser assiduo e pontual;
II — zelar pela disciplina geral dos alunos, dentro da Unidade Escolar;

IIT — usar de solicitude, moderagdo e delicadeza no trato com os
integrantes da comunidade escolar;

IV — prestar assisténcia, no que lhe couber, ao aluno que adoecer ou
sofrer acidente, comunidade a autoridade escolar competente;

V — levar ao conhecimento da Dire¢do os casos de infragio e
indisciplina;

VI —nio permitir a saida de alunos sem a devida autorizag#o, antes de
findar os trabalhos escolares; ...
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VII — cumprir os horarios de trabalho determinados pela Diregéo;

VIII — verificar a autorizagfo para ingrésso e vedar a entrada de
pessoas nfo autorizadas no recinto da Unidade Escolar.

Art. 103 — ¥ dever do Auxiliar de Servigos Gerais:
I —ser assiduo e pontual ;
IT — zelar pela disciplina geral dos alunos, dentro da Unidade Escolar;

III — wusar solicitude, modera¢do e delicadeza no trato com os
integrantes da comunidade escolar;

IV — cumprir os horarios de trabalhos determinados pela Diregéo;

V — usar adequadamente os materiais destinados a limpeza da
Unidade Escolar;

VI — levar ao conhecimento da diregdo as irregularidades detectadas;

VII — acatar e executar as ordens da DirecZo.

CAPITULO 111
DAS PROIBICOES

SECAO 1
AOS CORPOS DOCENTE, TECNICO E ADMINSTRATIVO

Art. 104 - E proibido aos Corpos Docente, Técnico e Administrativo

I — referir se de modo depreciativo em parecer, ou despacho as
autoridades constituidas e aos atos da administragdo, podendo, em documento

devidamente assinado, critica-lo sob o aspecto juridico e doutrinario;

II — retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto existente na Unidade Escolar;
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III — entreter -se durante as horas de trabalho, em palestras, leituras
ou outras atividades estranhas ao servigos;

IV - deixar de comparecer ao servigos sem causa justificada;

V — tratar de interesses particulares, na Unidade Escolar;

VI — exercer o comercio entre 0s companheiros de servigos;

VII — coagir ou aliciar subordinados com objeto de natureza politico
partidaria;

VIII — receber propinas, comissdes ou vantagens de qualquer espécie,

em razdo de suas atribuigées;

IX — deixar de prestar declaragdes em processos administrativo,
disciplinar, quando legalmente intimado;

X — ferir a susceptibilidade dos alunos que nos diz respeito as suas
convicgdes politicas ou religiosas, evitando qualquer tipo de discriminagio ou
preconceitos;

XI — falar, escrever ou publicar artigos em nome da Unidade Escolar;

XII - retirar-se de seu local de trabalho sem motivo justificado, antes
do final do expediente;

XIII — apresentar —se ao servigo sob efeito de bebida ou substancia
que produzam dependéncia fisica ou psiquicas;

XIV — suspender as aulas ou dispensar os alunos antes do hordrio
previsto para seu término.

Paragrafo Unico — Os Corpos Docente, Técnico ¢ Administrativo,
ficam, ainda, sujeitos as proibigdes prevista no Estatuto do Magistério € no

Estatuto dos Funciondrios Piblicos Municipal.
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Art. 105 — £ proibido ao Corpo Discente:

I — apresentar —se na Unidade Escolar sob efeito de bebidas alcodlicas
ou substincias que produzam dependéncia fisica ou psiquica;

IT — promover eventos de qualquer natureza, em nome de unidade
Escolar, sem a devida autorizagdo do Orgdo Competente;

III — portar, no recinto desta Unidade Escolar, armas e explosivos de
qualquer natureza, bebidas alcodlicas, entorpecentes e outros objetos estranhos as
atividades escolares;

IV — fumar no recinto da Unidade Escolar;

V — ausentar — se da Unidade Escolar durante o periodo de aula, sem
autorizagdo do Orgdo Competente;

VI — entrar na sala de aula ou dela sair, sem permissio do professor;

VII — formar grupos com fim de promover algazarra, incitar os
colegas a atos de rebeldia, movimentos contra normas regimentais, disturbios nos
corredores € patios da Unidade Escolar;

VIII — desacatar os integrantes da Unidade Escolar;

IX — rasurar ou falsificar qualquer documento da Unidade Escolar;

X — desperdicar materiais de uso comum pertencentes a Unidade
Escolar.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES
AOS CORPOS DOCENTES, TECNICO E ADMINISTRATIVO

- Art. 106 — As penalidades aos Corpos Docente, Técnico e
Administrativo, serdo aplicada em conformidade com Estatuto dos Funcionarios
Publico Municipal.




Paragrafo Unico — Aos componentes dos Corpos Docente, Técnico e
administrativo, cabe o direito de defesa perante os Orgdo Competente.

TITULO VI
. DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 107 - Este Regimento Escolar tem a finalidade de garantir a
Unidade filoséfica, politico — pedagogica, estrutural e funcional desta Unidade

Escolar.

Art. 108 — Nenhuma publicagdo oficial ou que envolva a
responsabilidade da Unidade Escolar podera ser feita sem autorizagdo prévia da
Diregio.

Art. 109 - A incineragdo de documentos sera efetuada de acordo com
a legislagdo em vigor.

Art. 110 — A Unidade Escolar podera promover eventos, visando a
preservagdo e divulgagdo das tradigdes culturais desta Comunidade e regido.

Paragrafo Unico — Fica proibida a promogio de eventos no ambito da
Unidade Escolar, que visem a exploragao de atividades comerciais.

Art. 111 — Os casos omissos e as dividas na aplicagdo deste
Regimento Escolar serdo resolvidos pelo Orgido Competente.

Art. 112 — Este Regimento Escolar podera ser modificado sempre que
houver necessidade de alteragio do Interesse da Unidade Escolar e quando vier a

colidir com a legislagdo vigente, sendo as modificagles previamente submetidas a
apreciagdo do Orgdo Competente.

Art. 113 — Este Regimento Escolar entrara em vigor no ano Letivo
subsequente de sua aprovagdo, revogando as disposigdes em contrario.

Santa Rita do Pardo - MS., 04 de Outubro de 1.999.
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