MUNICIPIO DE SANTA RITA DO PARDO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
RUA GERALDO DA SILVA SOUZA, S/N
CENTRO POLITICO ADMNISTRATIVO “GERALDO MARTINS”
FONE (067) 3591-2500
CEP 79.690-000 - SANTA RITA DO PARDO - MS

DECRETO N°. 012/2021 DE 05 DE JANEIRO DE 2021.

Dispde sobre a nomeagdo dos membros da Comissdo do Processo
Seletivo de Professores das aulas temporarias para atuarem nas escolas
da Rede Municipal do municipio de Santa Rita do Pardo-MS e d4 outras
providéncias.

O Prefeito de Santa Rita do Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul,
Lucio Roberto Calixto Costa, em pleno exercicio de seu cargo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por Lei.

DECRETA:

ARTIGO 1°-  Ficam nomeados os servidores: Maria de Fatima Munim Ferreira, Vanderlei
Parreira Gomes, Eunedir Gregério da Silva e Zilda Alves da Silva, para constituirem a Comissdo que ira
coordenar, organizar e realizar o Processo Seletivo de Professores para as aulas temporarias do ano de 2021
para atuarem nas escolas da Rede Municipal do municipio de Santa Rita do Pardo-MS.

ARTIGO 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°- Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
7

Gabinete do Prefeito, em 05 de Janeiro de 2.021.
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Ll’lcip/’R(rb/erto Calixto Costa

/" Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer na data acima e
afixado no local de costume.

At ol L
Israel Gabriel Filho

Secretario de Educacio, Cultura, Esporte e Lazer
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pite de Santa Rita do Pardo-MS e d
0 Preliito de Sunta Rita do Pardo,
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conferidas por Lei

DECRETA:

ARTIGO 1% Ficam nomeados os servidores: Maria de Fitima Munim Ferreire, Van-
derles Parreira Gomes, Funedir Gregdrio da Silva ¢ Zilda Alves da Silva, para cons-
dtuirem a Comisso que rd coordenar, organizar ¢ realizar o Processo Scletivo de
aulas tempordrias do ano de 2021 para atuarem nas escolas da
o municipio de Sania Rifa do Pardo-MS.
ARTIGO 3™ Iste Decreto entra e vigor na data dc sui public
ARTIGO) 4™ Reve 3¢ a5 dISpasivoes enm can
Gubinete do Prefeito. em 03 de Janeiro de 2.021.
Liteior Roberta Calixmo Costa

Prefeito Muricipal
Registrado ¢ Publicade na $:
acima e afixado no loczl de costume.

Israel Gebriel #ilhe

Secratério de Educacao, Culfura, Esporte ¢ Lazer

EDITAL O PROCESSO SELETIVO N, 00172021

s escolas da Rede :\‘lumcipal do munick
5 Providéncias.

ado de Mato Grosso dir Sul, Licio Roberto
cargo, usando das atsibuigoes que the sio

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, CULTURA, ESPORTE
E LAZER. 70 usd de suas alnbuices legais, conferdos pels gistuho sm
VGOr, Loi complemen 1¢ OGWIUU7 toma poblica, para canhaoimenta dos
Fiteressa00s, a aberra dus INscrigdes para o Processo ulelva, tem 5o 03
Ciis U8 SOlGEG ¥ CONVAACI0 um Cacdler mpisic Ao prassional oe
magisteco municpal para atuar om suia oe auls ne Educacds Ifanik. no
Ensino Fundumintal nos anos inciais & finis na Evaoa Ramunda Candido ce
Aiaigo. Ssata Rita de Cassla Poio, Evzoia Rekanda Citndio 06 Aralse o aro
Ietivo de 202,

1. FUNDAMENTO LEGAL

O prosecte Edtal & fundementado no adigo 37 inciso IX. dw
Consttuigaa Fecedal ¢ na Lo Gomplomentar 0.° Q0HI2007, te 24 e Maio de
2007

2. DO EMPREGO

O% candeiaios qua forem seecionados. medianle casulicagda, sardo
do de acarco com 8s mecessidoces oo Seoelaa Municpal ca
Euucngdo, Cuftra, Esporie ¢ Liser. para alencar au s ca Educacda
Infanti, Ensino Furdamental, conforme segise

11 Dacipha g6 Educagan Fislon - Lissncatura na drea

1 - Discipling Ade - Licancotur piena na dren

it - Profeasor de Eduzacho Intami - Liosnciatum em Padagoga oom
habiltacas em Educacds infan.

IV - Anos. triciars 4 Ergiio Fucaamantal ~ Lerncaluta em Seasgopa ot
Nammal Suparior.

con:

¥~ Anes Finois do €nsine Fundementsl - Licencistura plens na area 0o
eotinento 0o 5ua alusghy.

3. DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

31, Berd consiituids un Somisedo do Fraoesss Sekino de Prolossorms das
SUlis 1aMROIacas Para Iraxem nas 03coles da Reds Memicpal do murrcipio
i Santa Rta de PoOO-MS, intograda por enod Profsicnuls de Eucsido

A2 A commatia sers comaatn por profesionals da Educesdo, sendd um
wpreseotante. da Fioagha Infantk, om repmascitanie da Eacola Munispal
Raimundo Candido de Aratio, um represamanie da Esc Huncipal Santa
Rin de Shania-Péio @ um iepresantante o Secretaris Munkipal o Eduenglia

33, & Comizsic do Pronesso Sefetiva de Frotessores das aulas tempardrian
nae aluaram nas escolas da Rede Mumeipal do munkinio de Sarta Rita do
Pardo-13 ¢ ehourh ou Presrdsons wotre 0 meminos da préprs Comissdo

34 Compeie a Comissdo do Proossco Selathe de Professores Uas nutea
@npariiias £3ra aiarem nas escoas dn Rede Muncipal &0 municiolo de
8 do Farge-MS;

+ ONGANIZAT & dRAIGAT 3 BIOCHIN0S Selelivas PAD AUlas WpOrRiss du sedo
sresicivul dp snsing,

- fecobes, anshsar e juigis o8 recunos impetrados

- GG @ AGEUMONITIO (efrTantn & ARUTCD do Processs Sekino pars

awss emonrdrias
V- encaminhar A Seceetine Municins: de Educacdo o3 nomes dog inscrs &
3 clasadieacao para cantaciments & providéncia
- IgRE & BIOCHSSO S0l FRes %4 temporiisd @ Criar mecansmos e
QArElIm b5 BEtiIDAGIO VUL AR da comunidide
¥1 - fazer a contagear 63 poniuagho de moords com o que ispde ssse Frital

San

MV - encedenar o3 tadaltios a satern ealizdon paik @ inscrighn Giotagan: da
WpU dn servpo, andlist de doumentcs & pubieagdo Ao resultada fine da
Proomsso Seietivo de sulas tempcrring,

AV - el em 415 Todh as EUNICES faitas peld COMNNNAD © DY (BCUIOL
IMRQAdas duranks 9 preBaTeo;

4. DISPOSICOES GERAIS

47O contilo de trahato s Iepida pes b estabwiecidos peln
Adimiensiragdo Pathca Municipsl e terh duragho da ano lefiva intagal ou
i . » ocitiio da . posianao ser soscindido
coataraimente:

4.2~ Ab 1UNGIM5 60 CORIEAACE S8R0 Cewrrmaividas junto » Sacratarka Municial
0 Fouoagao, Cultura, Esporta s Luzer

5. DAS VAGAS

51 On candidatos serfc seleconados puia B contrainGRe nas 200nG
Aecoirenten don Profossores AMKLAIS PAT BXBOS uNGoas 4o dinetor, dielos
adurio. assausor 4Gnic poangégizo. nicieo padaghaes, nicko du rpagao
Evcolar, condenaoes wdagdgico, mandalo ciessista, afbatnentos, cedenvin
SO 5Nus OU JeM &AM VaPas DUMS CASO Moaner @ Semsin hunsGes
HORGNATES B03 A HEMEAGAO ID CONTINST PUICO, FTocont.

52~ A cootalugho e fila em substiuiio wo profssor Slular & de
800rde com a canga havid ooerespandente 3¢ CRigo

6. DO SALARIO £ CARGA HORARIA

6.3~ A jornada de tradalho e o salario menssi seelo estabelecidos 13 ConHI0
e eAnabo,

7. DAS iNSCRIGOES E REQUESITOS

.1 A INMENGIS SAZOCAR bt U 013 2 3 20 % Joneio de 2021 i T ien
3 @ dan 13l 39 17N bodio clickin 49 Estado, 5 Socreia Musicipal da
Fducagio, Cultura, Esporte @ Luzer, Situita 2 Rus Pudio Bruno. n.® 2047,
Bar Nove o/annin, Snta Hits do Peiaaas
7.2« O prolessor co quadra afetvo com um Carys, Aun psiaar aulay
Mol g, Jeverd lazer 3 INACICAU © 9 SLBMEWN 90 Drotessd wolativo

T - A racigdo do candideto implicard o conhec:mento u iita sostagh
903 GIMIS © condigies BAINANCIXS nosio EURAL M 1elaEin AR quINK o
poudarh wlegur devcamhecinenio du guiiquer naniresa.
74 No s oa iscigho, o candidals dewsrd compsiecss a0 local
detenninado no Kam 7.1 2 antregir obrgalonamentie s documentas hetados
aboixo, oM 05 respactvos docunentos rignals com cepih, oo sando
aceitos. sob Hiptinse Alguma, OTUMONICK 4o 3 NSLEa0
M Copia lei do 19) Dipkmale) cu da Cenficados) de Conclusdo dn owso
supercr 7 Miew especifina do Saga. nlio sendn aceita a inscrighs dow
candidatos que possuirem sponas 0 CUrLo de Magisterio, dé Acerdo com ©
Piang b Canga & Cameira o Magisirlo Munkipal;
b Comprovacio o expridncia protissional
i mediacts copin reprogrifica da deciarazlio aficial do EmprgABOr u tegisto
an carteira i Trababys = Providbacia Sesial (CTHS);
1~ Somenty aarh comidendn comurevada & exparierin profissicsal em
Enstiuicac Eartculsr mediarite expedgan 93 mestia:
i - Dechangio da instkuicBes de Erino onde foram prestados os servigos:
£l Copm {8) reprograticals) de ks do pes - groduagdo na arse de
Bluagia devidomenis fegElraces N0 THNBIGNG da educagha (doutersds,
rewstado, especiakiacho lal> tensu;.
@) Os compravanes ue ndo sstverem entrs die ospeciicasoes

o cansi

@ os serio
oleko ce pontuagad © ClnasKicacin 4 Fandose

ansiisados para

75 ~Ocandidalo também deverh alender Gu sequintes quesitos:

753+ Ser Brasdoko nao ou natwalzada ol sa estrangairc, atonder 3

tegistughn om vigor.

.62 Ter iade qual ou sugece 8 18 (dozoebs) 3nds;

75,5 ESO ritns 6om &% obgaqins miblos, uandn fof o cuno,

754 - Estor em gozo 42 s0us deOROS Givis. paiiticos © elaltor,

TS5 = N baver solioo, 00 exercin de siividade pobkca, puraitae por

Ao inEomBUveis oo 4 sevigo pubbeo;

766 ~ Goxar de bun suGn lisita ¢ mental e 1o o0 pHTIK de GuTibnua
[ s HIQO 8 JUS CONSOTAY, -

RAG prn matar ANCSeRtado POr invalidez i OT BpOReNtAdOia Compulsrn

{taderal. estadual au municipaij,

7.5.7 - Comprovac habltncio na auR A ser inserin,

8. DO PROCESSO SELELTIVO E PONTUAGAO

B4 - A claseficegdu dos inscclos obedecerd Bus aguinies Lrilnon de
S

#1.3 - s Hlulos de pés - gaduagdo terao poniuswo manma da G0 (citenta)
PONDS SEndo SONSNAMG0s 0% LOMficIios da CONCIRD PGS OU
diplomas, na s de atuachd, dovidemente rogelados no Minisléno da
Educagao, istrbuldes da sequinte forma

8191 Douwrada na anea do caga pretendida ~ L0 (716) pontos;

5.4.1.2 Mesimuco ra dmp 4o cargo prelandiao - 35 (quinze) pontos.

8113 Expecabzaido 1alo sense nn e o camo pratendido, como carga
Hodfia minima de 20 (rarentos & sesearin) narws - 12,5 (don o melo)
PONTos. podendo 36r 20mados B 2 (dois) tituloy

8114, Outeas gracuagso om drea da Educagn - 16 (aaz) pantos,

8115 ~ Curemns de dpedoicoanientos ra area de shagdo Jos- Simus 05
{zinon) anns. rom oG minera 43 | quarsnts ) hores. podendo lotalizar 200
{rhurentoss hams = 10 (dez) ponos, LHTB0 AMMIDUILS 2 (d6is) LrNas o i

canificad aprsentade, OF CurlifeRdos spusuiadoy duverto ser.

roconhecidor polo Mkswra a3 Educagdo:
- Fxpodico peln rrdprin Secretada Municenl de Equcagao. Cuttira, Fspone

a Lares

Sards considerados o8 cursce texkzados @ divancia e que Adw sBo

el MEG seom no minimo

8116 - 500 ponm vn ndo acoitacha, w curgm hordis mimsonia a0 Rem 7.1.1.9
douLri estar averbad 608 EDSVOS Oartifcadon:

8017 ~ Nie vavko cansimraion conificadoa par o fw oravalos nos bans
4100 a 8503, s formagde ndo sefvm jeincionada com o carge
prirandivo;

812 ~ A comprovada mxpeddnca profissiung 1eid pentusgio mkumm de 20
vimte) pontos. disibuices 4 saguinte forma:

8.9.2.1 Tempo de secvico de 3 itrde) mases ate 1 (wm) ana coma doeanta ny
drwa pwtuisida ou reas alas - &1quatio) pontos;

BT22 -~ Tampa de sewgh DN 1um; ano & inferior @ 3 (ires) anes,
€ome Josents na e pretarids o e, armes afine - 2 (cha) pontes,

B123 ~ tempn de Swvigs supencr w 3 (s} ans ¢ inferics 8 5§ (sico) snos
como docante 43 Mes pretendida 9l 4m Areas atns - 12 (doze) pontas;

83,24 - Tempo de $21v00 5uKeNSt 3 & (0100} W05 & fenur 2 10 (nx) oy

€omD FocRnls 13 Siuis pIOIGKL B €1 ars SRS - 16 (dsowsois) portos:

£12 5~ Tompo de servigs suparior a 10 (azj arce - 20 tvinie) pontos.

B33 £ ficha Bvaliasva anual serd 500Qa00a DarA HIEfOLANS ALY Rxiemm

convocaton 58 6w HO A0 4M eXerciie, pentuando o cusampenhe do

Professar. s avalisda pelc dvar (a) & coodenador (a) Pedagogico.

8331~ OtEmo’ 10 (dez) pantas

8132~ Bam. 5 {cinoo) pontoy

9. DA GLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

91 - A ciassilicaghn dar ~ge - & por ardem GrCrasHANty POT i
SOMBLEra G2 PONAZAG 00S HIUIoa & eMPO 3o 8AVY,

B4~ Em cuno de ompald na classfizacdo. o ciuN 00 desempate
cbmorard

) rnior ade

) malor temna 42 servigo,

pleimadio dn

10.DO RESULTADO

10.1- O resulind sam deaigaca M8 © de D1 do faveraro do coranis wno, no

B0 vu imprenta do snunicipio

02 = Cocdin s IDITAEORS SCHES 300 © RSN PIGCHISD SOII/S 5erd0
no st W, v @

pubkcadia no ¢idiio aficrl du municiplo (Jornal da cilade;

11.0A HOMOLOBAGAD

111~ O Rusutade fal do processo asietivo serd hammiceado pelo Prefets
Munizipal

12.4 CONTRATACAG

12,1+ Cabs erchusivarmanic & pralatura 30 Municipo de Santa Rils 6o Parma a
diako de convaar oa canaidatos cliasiicados em aGmers que joigar
convenianis, 3s 8Cordo CoM 0 Intareste PUbCO. (sEPEdINdo D Crdem de
Prosesus Seretivo.

122~ /4 CAIEHTAG 1 Piheasa Balelva 33vIUEATS AFENDE A SxpeGbOCia
du dewio & fizando a ot a0 2

das iegais
& o doen 2
123 - A convecaso para praeachimento  de vaga  disponivel  sera
disponibilizads ro site da Prefellura Monicinal 8 publicada no drgta de
impesnea.
124 - Por ooasido da wdnissEo. o condidalo devard aprasontar os
documentos solicitados pelo Sator de Recursos Humanos da Prefetua o
deverd passar por avahagio médica.
12,5 - A 9denissdo se procassara mediante @ isviatura da cenpectiva pararia

@ do exclugive interesse e

admnstrativa @ @ posterior assinatura do contralo de vabaiha, devands o
no local, na dsta & o boaco
Hpeotde no Ato de conveeagho. Sob pena de entendes a Admaiktrasdo sua
tazits desisienzin ga vagn

13,008 RECURSOS

13.1 ~ O recurson devidaments fundamentados, referentes 4o ilen 3 I do
prasenla Edital, serdo diigidos & Socretada Municioal de Educagao, Culturi,
Espots 6 Lazer. dewensa ser entigues pelo candidao ou Frosurador
devidamente habilitado. até dors dis uleis apés o divuigagho da classificacio.
122 ~ Admilir ~s8-8 Um GNICO TeCUrSo para cada candidato,

133 O cecursa ntarpssts fora do praze ndo sed
134 A inlomosicio du tecurso Ao rd sfeito suspensive quante &
nomeieaagio do prasente Pmossso Selelivo.

14.04 ATRIBUIGAQ DE AULAS/CLASSES

141 O3 criténos para atrbuichn se aulaslsiassas serdo dafndos peln
Sacretara Muncpal do Erucacho, Cumura, Esporte e Lazer madisnte alo
Pprégrio

15.DAS DISPOSIGOES FINAIS
151 ~ As copias dos. neste Edital
serkio conferidas cont o8 seus respectvos orginals, sem a necessidade de
autonticagdes no ato da entrega do documentaglo para a efetvagdc da
admissdo do candidato copvocado,
15.2 -~ O prazo de validade do Processo Selativa sera da wnicio » lermino do
B fetivo.
153 ~ Ocorrendo a rescisho contiatusl éntes do prozo estabolecdo, por
qualquer que seja 0 motiva, caberd exchisivaments § Profeitura do Municipio
oe Santa Rita do Pardo o direto de convacar o8 domais eandidalas
classificados para aproveitamento do Lempa rastante do contrato de tabatho

ou e ia e vaancia por
154 ~ A nexwuddo das alimatives e/ou a existucia ce imaguiardades de
L esmo 8 vuldace oa

inacrigto @ & desqualficagdo do candidato, cuin fodan as suns dncortncias,
sem prejuiza das medidas de ardem adminisiativa. sivit e crimval ncidentes
155 — As vagas serio disporibiizadas no Didric Oficial do municipio opds a
realizagdo do Processo Seletivo @ antes do nicio do ane lelivo,

156 ~ On casos omissos serdo msobidos peia Prefaitura do Munipio de
Santa Rita do Pardo, por mein do Setor de Recursos Humanos

€ para que n#o se alegue desconhecimento, axpede-se o presante Edital, na
faima da Led.

Santa Rita do Parda, 04 de janeito de 2621,

Iszae! Gabrel Fithe
Secretario Municipal de Egucasdo, Culturs, Esporte & Lazer

ANEXO £ DO EDUTAL N, 01202 (

PO DEIRSCgRo

N

DATA O NASCTiNTO

FXO; T )
L INASCULING ) FEMINING,
[ TERGRGEMINSOR PASERIIS

TULS UF FCOTOR (NSO € 70%A

FONF RIS CHIAR

TIABON BF TTARILITACKD PARA CAREGO PRETENDINGD

FACTLPADIL;

FISIDABE EONCTURAS DO CURNG

TIEENCTATURA

WABTLITACRO T T EOUCAC K0 INFANTIT.
IBNAING FUNDAMENTAL - ANOS INICIALS
YENSING ANOS FINAIS - €

) FUNDAMENTAL - ANOS INICIATS
L ANOS  FINALS

FONDANE COMPONENTE

PROCESSO SELTEIVO
‘Ponluagie T { Yotal T Rubrica
Tompa de serigo 36 ponicn i
 Ficha avaiiaiiva 10 ponios
20 ponlos

15 ponts

0:«:(.1:.;&:)

Clireo de Capciacsc s aparteicoaments | 2,0 ponice pl cadn
ni droa dn sducacho 40 bocus.
| | spresuriadas
l

Total garat i I

Declaramos para 05 devidos fins, que as infarmagdes acme

verdadgiran @ soncorgamcs com a3 natmas esiabeiecdas no Edital do
Processo Seletivo.
Santa Rita de Pardo _de_ de 2021

Ass. Do Candidato

Pms. da Comissao




