Municipio de Santa Rita do Pardo
Estado de Mato Grosso do Sul
Centro Politico Administrativo Geraldo Martins

DECRETO N2 003/2025, DE 03 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DOS VALORES EM REAIS E DA
URF — UNIDADE DE REFERENCIA FISCAL, CONFORME A LEI
COMPLEMENTAR  007/2006  (CODIGO  TRIBUTARIO
MUNICIPAL), E DEMAIS DISPOSITIVOS APLICAVEIS A ESPECIE,
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO PARDO — MS.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA, Prefeito de Santa Rita do Pardo, Estado de
Mato Grosso do Sul, no pleno exercicio de seu cargo, usando das atribui¢cdes que

lhe s3o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Complementar 007/2006,
notadamente artigos 59, §29, e 14;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos valores
expressos em lei;

CONSIDERANDO a variagdo do indice de Pregos — IPCA-E;
DECRETA:

Artigo 1.2 Fica atualizado para o exercicio fiscal de 2025, o valor da URF — Unidade de Referéncia
Fiscal, prevista no Codigo Tributdrio Municipal, e, também, na Lei Complementar Municipal n®
005/2014, que dispde sobre a planta genérica de valores — tabela valor venal por metro quadrado
de imdveis, e demais dispositivos legais vigentes, abrangendo impostos, taxas, multas ou quaisquer
outros valores em reais, integrantes dos Codigos da Municipalidade ou qualquer outra lei no ambito

do Municipio.

Artigo 2.2 A URF — Unidade de Referéncia Fiscal, para o exercicio fiscal de 2025, de acordo com a

variac3o do indice de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA - E, é de R$13,99 (treze reais e

e WY
/ \

noventa e nove centavos).



Municipio de Santa Rita do Pardo
Estado de Mato Grosso do Sul
Centro Politico Administrativo Geraldo Martins

Artigo 3.2 A atualizagdo mencionada no artigo anterior, tem como base a varia¢do do indice de
Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA - E, medido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, levando-se em consideragdo o periodo de janeiro de 2024 a dezembro de 2024,

no percentual de 4,71% (quatro inteiros e setenta e um décimos por cento).

Artigo 4.2 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir

de 01 de janeiro de 2025, e revogam-se todas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 03 de janeiro de 2023.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA
PREFEITO

Registrado e Publicado na Secretaria de Administragdo e Governo, Mural de Publicidade e
Diario Oficial do Municipio.



JORNAL DA

Valor por exemplar R$ 2,50 - Circulaggo: Bataguassu, Brasilandia, Agua Clara, Anauriandia, Nova Andradina,

CIDADE £

Campo Grande, Santa Rita do Pardo, Selviria, Taquarussu, Trés Lagoas-MS e lvinhema.

03 de janeiro de 2025 - Ano 24 - N° 2602

“Cré no Senhor Jesus Cristo, e Serds Salvo, Tu eaTua Casa” (Atos 16:31)

Dirgtor-Proprietario: Osmar da Silva Mello

Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul

DECRETO N° 00172025, DK 03 DE JAN EIRO DF 2025,

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO © COMPOSICAO DA COMISSAO PARA REALIZACAQ DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DO MUNICTPIO DE SANTA RITA DO PARDO - MS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”
CQNSLDERANDO a necessidade de manutengdo das atividades ¢ dos servigos publicos prestados pelo Municipio;

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA, Prefeito do Municipio de SANTA RITA DO PARDQ, ESTADO DE MATO GRNSSO
DO SUL. no uso das atribuigdes que Ihe sio confecidas através da Lei Orginica do Municipio

DECRETA:

Art. 12 Tnstitui ¢ nomcia a Comissio composta por trés (03) Scrvidores Municipais para quc ¢m conj possam csu-
pervisionar o Processo Scletive Simplificado, visando & scleglo de pessoal para contratagdo em cardter temporirio para 0§ cargos
de Vigia, Auxiliar de Apoio Educacional L, Auxiliar de Apoio Educaciona! [ - Zona Urbana, Auxiliar de Merendu, Auxiliar de
Servigos Gerais, Auxiliar de Biblioteca, Reereador de Creche, nspetor de Alunos ¢ Motorista, junto a Seeretaria Municipal de
Kducagfio, Cultura e Esporte ¢ Lazer- SECEL.

1.Ivone Aparecida Rodrigues Faustino

2 Ailton Francisco da Silva

3 Claudeir Percira de Almeida

Art. 2.* Os Membros que compdem a presente Comissio o serdo remunerados, e seus servigus declarados como relevantes aos
interesses do Municipio.

Art. 3% Os casos omissos neste Decreto e ndo previstos no respectivo Fdital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo,
Art, 4, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio,

Cabincte do Prefcito, aos 03 dias do més de jancira de 2025,

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

Prefeito Municipal
7ENILDA GREGORIO DF SOUZA

Secrefaria Municipal de Tiducagdo. Cullura, Lsporie e Laver

Registre-se ¢ publique-se.

"

DECRETO N* 002/2025, DE 03 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO E COMPOSICAO DA COMISSIO PARA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO PAR DO- MS. E DA OUTRAS PROVINENCIAS.”

CQNSIDER ANDO a necessidade de manutengdo das atividades ¢ dos servigos piiblicos prestados pelo Municipio;

LICIO ROBERTO CALTXTO COSTA, Prefcito do Municipio de SANTA RITA DO PARDO, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, o uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas através da Lei OrgAnica do Municipio

DECRETA:

Art, 1 Institui ¢ nomeia a Comissdo para que e conjunto. possam coordenar ¢ supervisionar o Processo Seletivo Simplificado,
visando  seleciio de pessoal para contratagio em caraler tempordrio de profissional de Magistério para aluar em sala de aula na
Educagiin Infantil ¢ no Ensine Fundamental anns imiciais ¢ finais no “Centro de Educagda Infantil Ruch Soillet de Oliveira Lima
- CEI", na Escola Municipal “Antdnio Arcanjo dos Santos Junior - EMEI", na Escola “Raimundo Candido de Aralijo”, ¢ na cscola
wSunta Ritu de Céssia - Polo” (Sula Mateird) para 0 uno letivo Je 2025.

1 - Representuntes du Educag@o Infantil:

Funedir Gregorio da Silva;

11 - Representantes da Escola Municipal Raimundo Candido de Araujo:

Cleyton Percira Rodrigues Limeira
11~ Rey da Escola
Fitima Sigueira dos Santos

1V - Rep! tes da Secretaria Municipal de Educagdo:

Titular: Cleudelice Ferreira de Freites Paiussi:

Suplente: Maria de Fatima Munim Ferreiray

Art. 2° Os Mcmbros que compdem a presente Comissae nio serio renunerades, ¢ sCus servigos declarados como relevantes aos
interesses do Municipio.

Art, 3%, Os casos omissos neste Decreto € ndo previstos no respectivo Edital serdo resolvidos pela Comissio do Processo Seletivo.
Art. 4°. Fste Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, aos 03 dias do més de janeiro de 2025.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

Prefeito Municipal

ZENILDA GREGORIO DE SOUZA

Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer

Registre-se ¢ publique-se.

icipal Santa Rita de Cassia— Polo:

DECRETO N° 003/2025, DE 03 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DOS VALORES EM REAIS E DA URF - U NIDADE DE REF ERENCIA FISCAL,
CONFORME A LEI COMPLEMENTAR 0072006 (CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL), B DEMAIS DISPOSITIVOS
APLICAVEIS A ESPECIE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO PARDO —MS.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA, Prefeito de Santa Rita do Pardo. Estado de Mato Grosso do Sul, no pleno exercicio de seu
cargo. vsando das atribuigdes que I sio conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que dispde & Lei Comyp 1 007, 2006, notad: te artigos 59, §2°, ¢ 14

CONSIDERANDO u necessidade de atualizagio dos valores expressos eim lei;

CONSIDERANDO u variagio do {ndice de Pregos — IPCA-E;

DECRETA:

Artigo 1° Fica atualizado para o exercicio fiscal de 2025, o valor da URF - Unidade de Referéncia Fiscal, prevista no Codigo
Tributério Municipal. ¢, também, na Lei Complementar Municipal n° 005/2014, que dispde sobre a planta genérica de valores -~
tabela valor venal por metro quadrad de iméveis, ¢ demois dispositivos legais vigentes, ghrangendo impostos, taxas, multas ou
quaisquer outros valores em reais, integrantes dos Codigos da Municipalidade ou qualquer outra lei no dmbito do Municipic.
Artigo 2" A UREF - Unidade de Referéncia Fiscal, para o exercicio fiscal de 2025, de acordo com & variagao do Indice de Precos
a0 Consumidor Amplo Especial — IPCA ., é de RS13,99 (treze reais e noventa ¢ nove centavos).

Artigo 3° A atualizagdo mencionada no artiga anterior, tem come basc a variagio do fndice de Pregos a0 Consumidor Amplo
Especial - [PCA - E, medido pelo [nstituta Brasilciro de Geografia ¢ Estatistica— IBGE, levando-se em consideragio o perfodo do
janeiro de 2024 0 dezembro de 2024, no percentual de 4,71% (quatro inteiros ¢ setents e um décimos por cento).

Artigo 4. Este decreto entra el vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2025, e revo-
gam-se todas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefilo, 20s 03 de janeiro de 2025.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

PREFEITO

MESSIAS SAMPAIO MUNIN

Secretario de Finangas

Registrado ¢ Publicado na Secretaria de Administragio ¢ Governo, Mural de Publicidade ¢

Diario Oficial do Municipio.

EDITAL N° 001/2025

PROCESSO SELETIVQ SIMPLIFICADON* 002/2025%

A Secretaria Municipal de Fducagdo, Cultura, Fsporte e Lazer- SECEL, no uso de suas atribuicdes legais. conferidas pela le-
gislagao em vigor, Estatuto dos Servidores (Lei Complementar Municipal n° 012/2.007, que Dispoe Sobre o Regime Juridico e

do Pardo-MS. alteradas pela Lei Compl tar M 1 0° 005/2.020 de 18 de Margo de 2,020, Lei Complementar Municipal
o* 0082023 de 14 de novenibro de 2023, arrimado nos artigos 37, inciso IX, ¢ 227 caput, ambos da Constituigiio Federal. para
di 4s kscolas N ipais do Municipio de Santa Rita do Pardo-MS.

2; DAS DISPOSICOES PRELTMINARES

2.1 0 Processo Seletivo Simplificado serd excentado pela administragio municipal, por intermédio de Comisso campasta

Eqr trés servidores, designada através do Decrcto ¢ publicado na Imprensa Oficial do Municipio, (http:/iportaljornaldacidade.com.
).

2.2, As reunides ¢ deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

2.3, O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo de profissionais por (empo delerminado para suprir i demanda.

2.4, O referido processo terd vigéneia de 01 (um) ano a partir da publicagdo de homologagio do

igual periodo a critéria da Scerctaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte ¢ Lazer- SECEL.

2.5, Durante tada a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado seriio prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabe-

Jecidos no art. 37, “caput”, da Constituigio Federal.

2.6. O edital de ahertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicada integralmente no painel de publicagdes oficiais da

Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em jornal de circulag@o regional, no minimo cinco dias

antes do encerramento das inserigdes. http://www.portaljornaldacidadc.com.br.

27 Os demais atos ¢ decisdes, inerente ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo publicados no paincl de publicagdes

oficiais da Prefeitura Municipal e em ieio eletronico.

2.8. Os prazus definidos neste Edital observardv os dias Gteis.

2.9, 0 Processo Seletivo Simplificado consistira na realizagdo de provas escritas, conforme critérios definidos neste Edilal.

2.10. O quantitativo de vagas por cargo, pré-requisitos e descrigio sumdria das atividades encontra-se descrito neste Edital.
3.DA FUNGAQ

3.1.0s candidatos que forem selecionad
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer.

4 DISPOSICOES GERAIS

£, O contrato de trabalho temporario oriundo do processo seletiva simplificado serd regido pelos termos estabelecidos pela
Administracdo Piblica Municipal, fundamentado no plano de cargos ¢ carreira ¢ Estatuto dos Scrvidores Piiblicos Municipais
¢ demais dispositivos legais vigentes, © terd duragio durante o ane letivo integral ou proporcional, a critério da Administragio,
podendo ser prorogado ou rescindido unilateralmente, e virtude da efetivagio de Concurso Pliblico ou dos critérios de conve-
niéncia ¢ oportunidade.

4, As fungdes do contratado serdo desenvolvidas junto a Secretaria Municipal de kducagio, Cultura, ksporte ¢ Lazer- SECEL.
43, Ser4 rescindido o contrato em qualquer oportunidade a eritério da administracio publica.

5.DAS VAGAS

$.1- Os candidatos serdo sclecionados para contratacdo nas vagas decorrentes dos d
rias, bem como eventual necessidide tempordrii.

5.2, A contratagio serd teita com a carga hordria correspondente a0 cargo ¢ respectivas fungdes.

6.DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

6.1. A jornada de trabalho ¢ o salario — remuneragio mensal, seréo cstabelceidos no contrato de trabalho, de acordo com as segu-

intes informagdes ¢ enguadramento funcional:
VAGAS VENCIMENTO /R$ CARGA
HORARIA

R$1.387,86 (um mil
trezentos e oitenta e sete

Itado final, prorrogivel por

i \accifi

serdio ¢ Jos de ncordo com as necessidades da Secretaria

i DOr EXONEAGIS, af d

FUNGAO REQUISITOS

Nivel Fundamental Incompleto,
no minimo a 5§ série

40H/s (quarenta horas

reais e oilenta e cinco semanal)

centavos)
Auxiliar de Nivel Fundamental Incomplete no R$1.387,85 (um mil 40h/s (quarenta
Apoio minimo 5° série trezentos 6 oitenta & horas semanal)
Educacional | sete reais e oitenta ©
cinco centavos)

Nivel Fund

minimo 5° série

amental Incompleto no R$1.367.,85 (um mil

trezentos e oitenta e

40h/s (quarenta
horas semanal)

sete reais e oitenta e
cinco centavos)
R$1.387,85 (um mil
trezentos e oitenta e
sete reals e oitenta &

Auxiliar de
Merenda

Nivel Fundamental Incompleto no 40h/s (quarenta

horas semanal)

minimo 5° série

cinco centavos)
R$1.387,85 (um mil
trezentos e oitenta e

Nivel Fundamental Incompleto no 40h/s (quarenta

minimo 5° série horas semanal)
sete reais e oitenta e

cinco centavos)
R$1.387,85 (um mil

trezentos e oitenta &

40h/s (quarenta
horas semanal)

Nivel Fundamental Completo
sete reais e oitenta &

cinco centavos)
R$1.387,85

trezentos e oitenta e | horas semanal)

(um  mil | 40n/s (quarenta
sete reais e oitenta e
cinco centavos)

R$1.387.85
trezentos e oitenta e

Nivel Fundamental Completo (um mil | 40h/s (quarenta

horas semanal)

sete reais e oitenla €
cinco centavos)

Nivel Fundamental Completo e
CNH modelo D ou superior e

40h/s (quarenta

horas

Curso Especifico reais @ noventa e sete

centavos)

7.DAS INSCRICOES E REQUESITOS

7.1. As inscrigdes realizar-se-Bo do dia 07 ao dia 10 de janeiro de 2.025, das 7:00h as 13h. horario oficial do Estado de mato Grosso
do Sul, na Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Bsporte e Lazer, sivads 4 Rua: Pedro Bruno, n 2047, Bairro: Novo Hori-
zonte, Santa Rita do Parde-MS.

72. A inscrigo do candidato implic

b o ct 0 e ticita aceitagdo das normas € condigdes estabelecidas neste Edital e

aprova o Estatuto dos Servidores Municipais dc Senta Rita do Pardo), ¢ Plano de Cargos ¢ C: arrcira (Lei Compl Muni-
cipal n° 013/2.007, que Dispde Sobre o Plano de Carrciras ¢ Remuneragio da Preteitura Municipal de Santa Rita do Pardo-MS,
¢ suas alteragdes pela Lei Compl ar Municipal n° 05/2.020 de 13 de Margo de 2.020, artigos 37. inciso 1X, e 227, ambos
du Constituigdo Federal, torng pablics, pard conhecimento dos interessados, @ ubertura inscrigOes para o Processo Seletivo
Simplificado, bem como 05 criterios de selegdo ¢ contratagdo em carater temporério de Vigia, Auiliar de Apoio Rducacional I,
Auyiliar de Apoio Educacional [ - Zona Utbana, Auxiliar de Merenda, Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliarde Biblioteca, Re-
creador de Creche, Tnspetor de Alunos ¢ Matorista para d har fungdes abaixo fonadas, junto A Sccretaria Municipal
de Educacio, Cultura ¢ Esporte e Lazet- SECEL.

L.FUNDAMENTO LEGAL

11,0 presente Edital é fundamentado no Kstatuto dos Servidores (Lei Complementar Municipal n° 012/2,007. que Dispde Sobre 0
Regime Juridico € aprova 0 Estatuto dos Servidores Municipais de Santa Rita do Pardo), e Plano de Cargos & Carreira (Lei Com-
plementar Municipal n° 0132.007, que Dispdc Sabre O Plano de Carreiras ¢ Renunceragio da Prefeitura Municipal de Santa Rita

b nto das disposigbes Legais vigentes.

7.3, No ato da inscrigdo, o candidato devera comparacer a0 local determinado no item 7.1, e entregar 05 documentos listados
abaixo, com 0§ respectivos documentos originais com cdpia, nda senda aceitos, sob-hipotese alguma, documentos apds a ins-
crigio:
2)Cépia da Carteira de Tdentidade ¢ CPF;
b)Copia de comprovante Je residéncia atualizado;
¢)Copia do Camiprovante de Escolaridade exigida para o cargo ( Historico do Ensino Fundamental ou Declaragio de Excolaridade);
d)Capia (s) do (s) Dip ou do Certificado(s) de Conclusdo de curso na ivea especifica do cargo. quanda for 0 cas0;
8.0 CANDIDATO TAMBEM DEVERA ATENDER OS SEGUINTES QUESITOS:
.. Ser Brasileira nato ou nataralizado, ou. s¢ estrangeiro, atender 4 legislagdo em vigor;
8.2, Ter idadc igual ou superior a IR (dezoito) anos:

3, Estar quites com as obrigagdes militares, quando for 0 caso;




