PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO

RUA GERALDO DA SILVA SOUZA, S/N
01.561.372/0001-50 Exercicio: 2026

Decreto N° 31/2026, de 12 de fgvereiro de 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 2.071.000,00 (dois milhdes e setenta e
um mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO PARDO - MS, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio, e da autorizagdo contida na Lei n° 1302/25 de 3 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Artigo 10 - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Santa Rita do Pardo - MS, em favor dos
6rgdos abaixo discriminados Crédito Suplementar no valor de R$ 2.071.000,00 (dois milhdes e setenta e
um mil reais) para o reforgo das seguintes dotagoes:

0202 12 SECRETARIA DE OBRAS, SERV.URBANOS E OFICINA

26.782.0016.1003 PRESERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO
181 - 4.4.90.00.00 - APLICAGCOES DIRETAS

2.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido 2.071.000,00

Total por Fonte de Recursos Suplementadas

706.3110 2.071.000,00
Total Geral de Suplementacoes ...: 2.071.000,00

Artigo 20 - Os recursos necessarios a execucdo do disposto no artigo primeiro decorrerdo por Superavit
Financeiro nos termos do inciso I do § 1°, combinado com o § 2° do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Artigo 30 - Este decreto entra em vigor na data de sua blicagao.

Santa Rita do Pardo/MS, 12 deffevereiro/de 246.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA
PREFEITO MUNICIPAL



ORNAL DA CIDADE

Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
RUA GERALDO DA SILVA SOUZA, S/N =
01.561,372/0001-50 Exercicio: 2026

Decreto N° 30/2026, de 12 de fevereiro de 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 769.000,00 (setecentos e sessenta e
nove mil reais).
o Pi}EfEITO MUN‘I(‘:I.PAL DE SANTA RITA DO PARDO - MS, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio, e da autorizagdo contida na Lei n°® 1302/25 de 3 de dezembro de 2025.

DECRETA:
Artigo 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Santa Rita do Pardo - MS, em favor dos

6rgaos gbalxc discriminados Crédito Suplementar no valor de R$ 769.000,00 (setecentos e sessenta e
nove mil reais) para o reforgo das seguintes dotagdes:

0202 12 SECRETARIA DE OBRAS, SERV.URBANOS E OFICINA

16.482.0018.1007 IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SOCIAIS - CASAS POPULARES
180 - 4.4.90.00.00 - APLICAGOES DIRETAS

2.701.0000 - Outras Transferéncias de C ou Instr Ce dos Estados 769.000,00

Total por Fonte de Recursos Suplementadas

701.0000 769.000,00
Total Geral de Suplementacgdes ...: 769.000,00

Artigo 2° - Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo primeiro decorrerdo por Superavit
Financeiro nos termos do inciso II do § 10, combinado com o § 3° do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Rita do Pardo/MS, 12 de fevereiro de 2026.
LUCIO ROBERTO CALIXTOQ Assinado de forma digital por LUCIO

COSTA:31641189886 ot streanrstoardn-0o00

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
RUA GERALDO DA SILVA SOUZA, S/N
01.561.372/0001-50 Exercicio: 2026

Decreto N° 31/2026, de 12 de fevereiro de 2026.
Abre Crédito Adicional Suplementar no valor

de R$ 2.071.000,00 (dois milhdes e setenta e
um mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO PARDO - MS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei
Orgénica do Municipio, e da autorizagao contida na Lei n° 1302/25 de 3 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Artigo 10 - Fica aberto ao orcamento geral do Municipio de Santa Rita do Pardo - MS, em favor dos
6rgdos abaixo discr dos Crédito Sup no valor de R$ 2.071.000,00 (dois milhdes e setenta e
um mil reais) para o reforgo das seguintes dotagdes:
0202 12 SECRETARIA DE OBRAS, SERV.URBANOS E OFICINA
26.782.0016.1003 PRESERVAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO
181 - 4.4.90.00.00 - APLICAGOES DIRETAS

2.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido 2.071.000,00
Total por Fonte de Recursos Suplementadas
706.3110 2.071.000,00

Total Geral de Suplementagdes ...: 2.071.000,00

Artigo 2° - Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo primeiro decorrerdo por Superavit
Financeiro nos termos do inciso II do § 1°, combinado com o § 3° do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Artigo 30 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Rita do Pardo/MS, 12 de fevereiro de 2026.

LUCIO ROBERTO CALIXTO Assinado deforma digital por LUCIO
COSTA31641189886 bosor wison1aopiaze a0
LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°.001/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2026
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas
pela legistagao em vigor, Lei Complementar Municipal n° 009/2.007, torna publica, para conhecimento cos interessados, a
aberiura das inscrigbes para 0 Processo Seletivo, bem como 08 critérios de selegao e contratagdo em cardter temporario de
profissional do magistéric municipal para atuar em salade aula no Ensino Fundamental, na escola Santa Rita de Céssia-Polo
no ano letivo de 2026, !
1,FUNDAMENTO LEGAL

www.portaljornaldacidade.com.br

1l - Receber. analisar € julgar os recursos impetrades;

11t - Arquivar a documentago referente a apuraao do Processo Selefivo para aulas tempordrias;

IV-Encaminhara Secretaria Municipal de Educago os nomes dos insctitos e a classificagéo para conhecimento ¢ providéncia.
V- nyulgar 0 Processo Seletivo para aulas temporérias € criar mecanismes que garantam a participagéo democrética da
comunidade;

VI - Fazer a contagem da pontuagio de acordo com ¢ que dispoe esse Edital;

XIV- Coordenar os trabalhos a serem realizados para a inscrigdo, contagem de tempo de servigo, analise de documentos e
publicagéo do resultado final do Processo S&gtivo de aulas temporarias;

XV~ Registrar em ala todas as reunides feitas pels Comissdo e 0s recursos impetrados durante o processo;
4.DISPOSICOES GERAIS

4.1 0 conirato de trabalho serd regido pelos termos estabelecicos pela Administragao Piblica Municipal e tera duragdo do ano
letivo integral ou proporcional, a critério da Adminisiracdo, podendo ser prorrogado ou rescindido unilateralmente.

4.2 As fungdes do contralado serdo desenvolvidas junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

5.DAS VAGAS

51 Os candidatos serdo selecionados para a contratagéo nas vagas decorrentes dos professores afestados para exercer
[un;ﬁes de diretor, dirstor- adjunio, assessor técnico pedagdgico, coordenador pedagogico, afastamentos. cedéncias com
Bnus o sem e em vagas puras caso houver e demais fungdes designadas, aps a nomeagao do concurso publico, remogoes.
5.2A contratagao sera feita em substituigo ao professor titular e de acordo com a carga horéria correspondente ao carge.
6.D0 SALARIO E CARGA HORARIA

6.1 Ajornada de irabalho ¢ o salario mensal serdo estabelecidos no contrato de trabalho, conforme carga horéria disponivel.
6.2 Para carga horaria de 20h semanais sera considerado o valor o nivel de formagéo de acordo com a tabela abaixo:

Nivel! Classe Carga hordria semanal valor

Faculdade 20 2.539,46
Especializagao 20 289146
Mestrado 20 3.394,31
Doutorado 20 3.89716

6.3 Para carga horaria menor do que 20h semanais sera feito o calculo proporcional a quantidade de horas semanais.

7.0AS INSCRIGOES E REQUESITOS

71 Asinscrigoes realizar-se-do do dia 19 20 de fevereiro de 2026, das 7h as 130 horario oficial do Eslade de Mato Grosso do
Sul, na Secrelaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte @ Lazer, Situada a Rua Pedro Bruno, n.? 2047, Centro, Santa Rila
do Pardo-MS, CEP: 79.690-000.

7.20 professor do quadro efetivo com um cargo, que pleftear aulas temporérias, deverd fazer a inscricdo e se submeter ao
processo seletivo.

7.3A inscrigao do candidato implicara o ¢ ) e tacita ¢d0 das normas e condigbes estabelecidas neste Edital,
em relagdo 4s quais ndo poderé alegar desconhecimento de qualquer natureza.

7.4No alo da inscrigéo, o candidato devera comp a0 local determinade no item 7.1 e entregar obrigatoriamente os do-
cumentos listados abaixo, com 0s respectivos documentos originais com copia, nao sendo aceitos, sob hipotese alguma,
documentos apés a inscrigao:

3) Ficha de inscrigdo preenchida;

b} Documento oficial com foto.

¢) O candidato também devera atender os seguintes quesitos:

¢.1) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, ou, se estrangeiro, atender 4 legistacao em vigor:

¢.2) Ter idade igual ou superior a 18 {dezoito) anos;

©.3) Estar quite com as obrigagdes militares, quando for o caso;

¢.4) Estar em gozo de seus dirsitos civis, politices & eleitorais;

©.5) Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo publico:

<.6) Gozar de boa satde fisica e mental e nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes atinentes
a0 cargola que concorrer, ndo pode estar aposentado por invalidez ou por aposentadoria compulsoria (federal, estadual ou
municipal);

¢.7) Comprovar habilitagéo na rea a ser inscrita.

8. DO PROCESSO SELELITIVO

8.4, O Processo selelivo para professores lempordrios da REME ocorrera nas sequintes etapas:

3) etapa 1 - inscrigo, de carater eliminatdrio;

b) etapa 2 - avaliagéo escrita, de caraler eliminatdrio, com base na relagdo de contetdos constantes no anexo | deste Edital;
¢) etapa 3 - prova de titulos, de carater classificatério, conforme detalhamento no item 9 deste Edital.

8.2, O presente processo selecionaré professores temporérios para os componentes curriculares e etapas de ensino ofertados
nas unidades escolares da REME, de acordo com o item 2, deste edital.

8.3.1. Ficalimitada a inscrigdo em 1 componente curricular ou efapa de ensino para cada profissional, independeniemente
se 0 mesmo pessui mais de uma habilitagao.

832  Este processo terd validade para o ano letivo de 2026 meses, contados da data de publicagae da homologagéo do
resultado final.

9. DA AVALIAGAO ESCRITA

9.1 0 processo seletivo constard de avaliagtes escritas objetivas, especificas conforme o componente curricular ou etapa de
ansino para qual o candidato se inscreveu, com a sequinte organizagdo. B

9.1.1. Para professores dos anos finais do ensino fundamental: ORGANIZAGAQ DA AVALIAGAO ESCRITA

AVALIAGAO NUMERO DE QUESTOES ~ PESO  PONTOS
Conhecimentos pedagégicos 10 5 50
L.egislagao 5 5 2
Conhecimentos especificos & 5 26

Total 20 - 100

9.2, A duragdo lotal da avaliagdo sera de 3 horas.

9.3. A avaliagdo sera de carater eliminatorio e ter4 valor de zero a 100 pontos, conforme descricgo no quadro constante no
item 9.1,

9.4. A avaliag3o seré composta por questes objetivas do tipo miltipla escolha, contendo cada guestao um enunciado e cince
alternativas identificadas pelas letras “a", *b", "c” e "d", das quais apenas uma devera ser marcada.

9.5, Serao considerados aprovados para a classificagao os candidatos que obtiverem pontuagao maior ou igual a 30.

9.6. A avaliagio escrita, de carater classificatdrio. estd prevista para o dia 22 de fevereiro de 2026 e sera realizada em Santa
Rita do Pardo/MS, com inicio as 0700 horas {Horario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul) na Escola Municipal Raimundo
Candido de Aratijo, Situada a Rua Dom Pedro Il n2 1235, Centro, Santa Rita do Pardo-MS, CEP: 79.680-000.

9.7, A organizagao ndo enviara nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando os locais horarios de realizagéo
das avaliagdes.

9.8 E atribuida aos candidatos a responsabilidade pelo conhecimento dos respectivos locais e horario de realizagéo da ava-
liagao.

9.9, Recomenda-se que o candidato comparega ao local ¢e realizagao da avaliagao escrita com antecedéncia minima de 30
minutos do horario fixado para fechamento dos portdes, com caneta esferografica de malerial transparante, de cores azul
ou preta, munido do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro Geral de Identidade, ou Carteira de
|dentidade Mitar, ou Carteira Nacional de Habilitagéo {com foto), ou Carteira de \dentidade Profissional emifida pelo orgao

11 O presente Edital ¢ fundamentado no artigo 37, inciso X, da Conslituigéio Federal e na Lei Comp icipal n.®

009/2.007, de 24 de maio de 2007 e Lei Complementar Municipal ne 013/2.007, 21 de dezembro de 2,007 & suas alterages.

2.00S CARGOS E HABILITAGAO I

21 Os candidatos que forem selecionados, mediante classificagdo, serdo convocados de acordo com as necessidades da

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, para alender a area, conforme segue:

| - Professor de Lingua Portuguesa - Licenciatura em Letras

3.DA COMISSAQ DO PROCESSO SELETIVO

31 Serd constituida uma Comisséo do Processo Seletivo de Professores das aulas femporérias para atuarem nas escolas

da Rede Municipal do Municipio de Santa Rita do Pardo-MS, integrada por 05 {Cinco) Profissionais de Educagéo do quadro

efefivo.

3.2 A comissdo serd composta por profissionais da Educagéo, sendo 01 {um) representante da Educagdo Infantil, 01 {um)
presentante da Escola Municipal Raimundo Candido de Aratjo, 01 (um) tante da Escola Municipal Santa Rita de

Cassia-Polo e 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao.

3.3 A Comissao o Processo Seletivo de Professores das aulas lemporérias para atuarem nas escolas da Rede Municipal do

Municipio de Sania Rita do Pardo-MS elegera seu Presidente entre 0s membros da propria Comisséo.

3.4 Compete & Comisséo do Processo Selefivo de Proft das aules lemp para atuarem nas escolas da Rede

Municipal do municipio de Santa Rita do Pardo-MS: ) .

| - Qrganizar e divulgar os processos seletivos para aulas temporarias da rede municipal de ensinc;

7 T o

competente, ou Carteira de Trabalho & Pravidéncia Social, com foto; Passaporte Brasleiro, ndo sendo aceilos protocolos de
solicitagac desses documentos.

9.10. Nao serdo aceitos por documentos de identificagdo: copia do decumento de idgentdade, ainda que autenticada em cartd-
rio, nem protocolo deste documento; certiddes de nascimento; CPF; litulos eleitorais; Carleira Nacional de Habilitagéo (modelo
sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de idenlidade; reservista, documantos ilegiveis, néo identifica~
veis elou danificados ou qualquer documento digital.

9.40.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao da avaliagéo escrita, documento de identida-
de original, por motivo de perda ou furto, deveré substitui-lo por documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial
com, no maximo, 30 dias da expediéo, sendo. nessa ocasido, submetida & identificacao especial, em formulério proprio, para
coleta de dados, assinatura e impresséo digital.

914, 0 candidato que ndo apresentar documento de identidade, ou um dos documentos constantes do item 9.9, para realizagao
da avaliagdo escrita, ndo podera realiza-la, & sera automaticamente eliminado do Processo seletivo.

942, A identificagdo especial serd exigida. \ambém. ao candidato cujo documento de identificagéo apresente dvidas relativas
4 fisicnomia ou a assinatura do portador.

5,13, Nao serd permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha efou corretivo durante a realizagae das provas.

9.44. Para entrar na sala da avaliagéo escrita, 0 candidato devera identificar-se com a apresentagao ao fiscal do documento
ariginal de identidade, conforme subitem 9.9 ¢ assinar a Lista de Presenga.

Contatos:
(67) 98143-9894
(67) 99682-4675




